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Deeper Learning 21st-Century Skills Deeper Learning
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Theoretisches Konzept von Deeper Learning

Phase 0
(Co-)Design durch Lehrkrafte

Gestalten des Lerndesigns der

Einheit, abgestimmt auf die

Bedrfnisse der lernenden entlang der

drei Phasen

(im ldealfall im Team)

- Auswahlen passender Materialien,
Bildungsmedien

- Gestalten der (hybriden)
Lernumgebung

- Einbinden von Experten und
aul3erschulischen Lernorten

Unterrichtsangebot, flr

Wissensaufbau/-organisation

Wege zum Wissensfundament:

- Substantieller Input durch
Lehrkrafte, andere Expertinnen

- Auseinandersetzung mit
Bildungsmedien
(Personalisierungsmoglichkeit)

- Besuch aulB3erschulischer
Lernorte

Nachweis des Wissenfundaments

Moglichst selbstorganisierte und

selbstregulierte Arbeit an komplexen

Lernherausforderungen (in Teams)

- Anwenden von 21st-Century Skills
beim Vertieten von Wissen und dem

Choice) in der ko- konstruktiven
Auseinandersetzung

- Dialogische Leistungsentwicklung
(unter anderem durch informatives

Feedback)

Phase Il
Authentische Leistung

Entwickeln der authentischen Leistung
- Verfolgen eigener Lernwege (Voice &

Authentische Leistungen
(schul-)offentlich darbieten
und umsetzen

Reflektieren Uber

Arbeitsprozesse
Arbeitsergebnisse
Zusammenarbeit im Team
Entdeckte Starken,
Interessen

Quelle: Beigel, Klopsch,

Sliwka 2023, S. 9
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Qualitatskriterien Deeper Learning
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Quelle: Beigel, Klopsch, Sliwka 2023, S. 71
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https://www.youtube.com/watch?v=TMbyKFbhQMQ
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World Education Forum: New Vision for Education Unlocking the Potential of
Technology, 2015, unter: https://www3.wetorum.org/docs/
WEFUSA NewVisionforEducation_Report2015.pdf, abgerufen am 28.05.2026

Sliwka, Anne; Klopsch, Britta: Deeper Learning in der Schule, Beltz Verlag Weinheim
2022

Beigel, Janina; Klopsch, Britta, Sliwka, Anne: Deeper Learning gestalten, Beltz Verlag
Weinheim 2023: https://www.telekom-stitftung.de/fileadmin/media/materialien/
konzept/deeper-learning-gestalten-workbook.pdf

New pedagogics for deep learning: Deep Learning: School Level Implementation,
unter https://www.youtube.com/watch?v=TMbyKFbhQMQ, am 28.05.2026
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